
Исчерпывающий перечень сведений, которые могут запрашиваться 

контрольным (надзорным) органом у контролируемого лица: 

 приказ (распоряжение) о назначении на должность руководителя 

юридического лица; 

 доверенность, подтверждающая полномочия лица, 

уполномоченного представлять юридическое лицо; 

 документы, связанные с целями, задачами и предметом проверки. 


